
DIVERSIDADE
E

INCLUSÃO
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BNCC:
 (Ef02EO05) Perceber que as pessoas têm
características físicas diferentes, respeitando essas
diferenças.
(EF02CI04) Reconhecer a diversidade e a
importância da valorização, do acolhimento e do
respeito às diferenças.

OBJETIVO:
Garantir com que as crianças entendam que uma
adversidade não é um problema, promovendo
reflexões e inclusão nos educando sobre a grande
diversidade no mundo, destacando a importância de
respeitar seja qual for à escolha do outro.



Contextualizando a aprendizagem
 

Olá, queridos alunos, sejam bem-vindos a mais uma de
nossas aulas!!

  Na aula anterior foi abordado o conceito de diferentes
religiões e acima de tudo respeito a religiões do outro. 
    Esta aula abordará a explicação sobre o que é a diversidade
como deve ser levada em questão esse tema.
    Trouxemos bastante conteúdo relacionado a essa temática,
no segundo momento trouxemos a importância da inclusão
das pessoas diversas trazendo que não basta aceitá-las é
preciso incluí-las e como conclusão foi pontuado o principal,
que a diversidade e inclusão caminham juntas.



DIVERSIDADE1.
Diversidade significa variedade, pluralidade, diferença. É um substantivo

feminino que caracteriza tudo que é diverso, que tem multiplicide, é a reunião
de tudo aquilo que apresenta múltiplos aspectos e que se diferenciam entre si,
ex.: diversidade cultural, diversidade biológica, diversidade étnica, linguística,

religiosa etc.

DIVERSIDADE CULTURAL
A diversidade cultural são os múltiplos

elementos que representam
particularmente as diferentes culturas,

como a linguagem, as tradições, a
religião, os costumes, a organização
familiar, a política, entre outros, que

reúnem as características próprias de
um grupo humano em um determinado

território.

DIVERSIDADE BIOLÓGICA
A diversidade biológica ou biodiversidade é

a grande variedade de organismos vivos
que compreende a fauna, a flora e os
micro-organismos da face da Terra. A

Floresta Amazônica, a Mata Atlântica e o
Pantanal abrigam a maior biodiversidade

do nosso planeta.

DIVERSIDADE ÉTNICA
Diversidade étnica é a união de vários

povos numa mesma sociedade. Etnia é um
grupo de indivíduos que possuem

afinidades de origem, história, idioma
religião e cultura, independente do país em

que se encontrem.
O Brasil é um país com grande diversidade

étnica, sua população é composta da
miscigenação de vários povos que juntos
formaram uma nova identidade cultural.



DIVERSIDADE RELIGIOSA 
Representa a grande quantidade e
variedade de religiões no mundo.

A diversidade religiosa se manifesta nas
diferentes crenças, cultos e rituais ao

redor do mundo, professados por
pessoas que vivem em diversos lugares e

culturas.
É possível encontrar diversidade religiosa

no cotidiano, quando numa mesma
região há lugares para cultos e rituais de

diferentes religiões, por exemplo.

Qual a importância da diversidade para o desenvolvimento da sociedade?
Algumas pesquisas mostram que diferenças podem tornar conexões genuínas entre as

pessoas mais difíceis de serem estabelecidas. Aprender novas habilidades de empatia pela
diversidade deve ser desenvolvida com intencionalidade, conhecimento e prática. Quando

essa empatia pela outra pessoa não é incentivada, uma sociedade está sujeita a ser cenário
de preconceito, intolerância e, em última instância, crimes de ódio. No entanto, ações

eficazes envolvem muito mais do que boas intenções e alguma representatividade: elas
exigem mudanças profundas nas estruturas sociais e de poder.Dessa forma, é importante
refletir sobre a necessidade da convivência de indivíduos diferentes para a construção de

uma sociedade mais justa.

VOCÊ SABIA?
 

O Brasil é um país multiétnico, formado por uma vastidão de
povos e culturas diferentes. Essa mistura resultou num país com

enorme diversidade cultural. A diversidade cultural brasileira
deriva da intensa e complexa diversidade étnica.

https://youtu.be/S-NrXTOTb1U
 

https://youtu.be/S-NrXTOTb1U


2. INCLUSÃO

Compreender a diferença entre
diversidade e inclusão é

fundamental porque, em geral,
costumamos ter noções

superficiais sobre o conteúdo de
cada uma dessas concepções.

E a inclusão, o que é e qual a diferença e a relação dela com a diversidade?
  Você sabe qual é a diferença entre diversidade e inclusão? As duas palavras

costumam aparecer sempre juntas, o que causa, muitas vezes, uma certa
confusão. A verdade é que cada uma remete a um conceito diferente. Contudo,

de fato, elas não podem andar separadas, pois são complementares.
Como vimos um pouco antes a diversidade , Todos somos diversos, pois temos

identidades diferentes e características próprias. Diversidade é a pluralidade dos
indivíduos em termos de diferenças culturais, de identidade e de experiência. A

diversidade é também sobre isso, sobre o que está, de alguma forma, escondido.

O que é inclusão?
E a inclusão, o que é e qual a diferença e a relação dela com a diversidade? Inclusão

diz respeito ao ato de criar um ambiente no qual as pessoas diversas possam
pertencer e prosperar.Ser inclusivo significa criar estratégias para acolher as

diversidades e garantir que os todos diversos tenham oportunidades iguais de
crescimento e um ambiente seguro dentro de um espaço.



A pergunta agora é: de que forma fazer isso?
Formar equipes diversas e criar ambientes acolhedores para recebê-las tem

sido uma preocupação constante,  comprometidos em participar de uma
mudança social necessária.Com base nesse entendimento, é possível trabalhar

para construir ambientes diversos e, também, inclusivos, o que é ideal para
criar oportunidades iguais e fazer realmente a diferença.

A inclusão é muito mais que receber apenas o aluno no espaço escolar, é
também favorecer o seu aprendizado, respeitá-lo como sujeito ímpar, oferecer

situações favoráveis à sua aprendizagem, sem deixar que, por apresentar
alguma necessidade educacional especial, o aluno deixe de desfrutar de todos

os momentos que propiciem o seu pleno desenvolvimento

Então, vamos lá?
Embora, felizmente, esse tema esteja cada

vez mais presente no dia a dia, também
dentro das corporações, ainda precisamos

lançar luz sobre algumas questões. Acredite,
elas servirão de guia para que você comece a

traçar um caminho com passos e ações
concretas e efetivas.

Quais as características de um ambiente
inclusivo?

A inclusão está relacionada à promoção de três
atitudes. Em um ambiente inclusivo, as pessoas
devem ser esperadas, refletidas e respeitadas. O

que diz respeito também à pessoa de fato ser
ouvida, com suas opiniões sendo levados em

conta. Contudo, vale destacar que não estamos
falando de respeito a nível individual, mas, em

uma esfera muito mais ampla. Com isso,
queremos dizer que não se trata apenas de você,

como gestor ou colega, tratar uma pessoa de
forma respeitosa, mas como um todo, pautar as

suas ações no respeito à diversidade.



A escola é uma instituição aberta a todos, é um direito de todos adentrarem
na escola e nela permanecer, tendo a sua individualidade respeitada.
Portanto, este ambiente deverá está preparado para atender a todos

independente das suas dificuldades. O espaço escolar deve ser adequado e
nãos os estudantes que têm que adequar-se ao espaço escolar.

O que é a inclusão escolar?
Todo ser humano tem o direito básico de

acesso à educação. E a inclusão escolar é um
movimento mundial que prevê a integração
de alunos com necessidades educacionais

especiais em sala de aula e visa garantir que
– de modo igualitário e dentro de um mesmo

contexto escolar – toda criança possa
usufruir das mesmas experiências e

condições de aprendizagem dos demais
alunos

No contexto de inclusão escolar, vale lembrar que o investimento e o preparo da
escola não devem acontecer apenas no corpo docente ou dentro da sala de aula.

É importante lembrar que, além de profissionais qualificados para fazer a
integração, alunos com necessidades especiais também precisam de espaços
modificados, adaptações de mobilidade em portas, banheiros, facilitadores de
acesso como rampas, corrimão, elevadores, objetos específicos de acordo com

cada necessidade

A inclusão promove a diversidade. A
ideia da inclusão é mais do que

somente garantir o acesso à entrada
de alunos e alunas nas instituições

de ensino. O objetivo é eliminar
obstáculos que limitam a

aprendizagem e participação
discente no processo educativo.



Não é uma tarefa fácil, porém, há a cada dia melhores resultados. Isso mostra
que quando todos se unem em prol de uma boa causa não há como não

atingir os objetivos almejados. O melhor de tudo é observar que a inclusão dos
alunos nas escolas regulares tem sido feita de modo a fazer com que sua

qualidade de vida melhore, que ele se sinta parte de um grupo e que, neste
grupo ninguém é exatamente igual. Cada sujeito que faz parte dele é

diferentes, aprende de uma forma diferente e deve ser tratado de acordo com
as suas peculiaridades. Ainda há muito para fazer, mas a bandeira da inclusão
já foi levantada e tem conseguido fazer a luta valer a pena. Com isso ganham a

sociedade, a escola, a família e os portadores de necessidades educativas
especiais.

Vamos aprender mais sobre diversidade e inclusão?
 

Agora queridos alunos é só acessar o link abaixo para poder assistir o
nosso videocast.

 
https://youtube.com/watch?v=ev_HOTDnu8Q&feature=share

 
 
 

https://youtube.com/watch?v=ev_HOTDnu8Q&feature=share

