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ENTRE OBJETIVOS INDIVIDUALES Y,

CAPITAL YV 2

RELACIONES INDUSTRIALE
MEDIAR DESAVENIENCIAS Y AMINOR
LABORAL VIGENTE, PLANEAE
NECESID/
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PROCESA EL CAUDAL DE CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS, QUE
ASUME PARA DIRIGIR A OTROS Y OBTENER RESULTADOS COMUNES;
DEBE PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, EJECUTAR, IMPULSAR,
COORDINAR, VIGILAR Y RETROALIMENTAR CONSTANTEMENTE A CADA
MIEMBRO DEL EQUIPO, CON EL FIN DE QUE SE DESEMPENEN
EFICAZMENTE Y CUMPLAN CON LOS PLANES SENALADOS



ESTRUCTUR

ORGANIZACION JERARQUICA,

NECESIDADES DE
FORMACION TENDIENTES A
PRODUCIR UNA CONDUCTA

FAVORABLE EN TODOS LOS‘
DEPARTAMENTOS QUE SEAY.™
'TRANSFERIBLE

' COMPETENTESS
PARA MANTENS
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INVENTARIO DE HABILIDADES E
INFORMACION DE LOS RH

FIJACION DE OBJETIVOS

A ASIGNACION DE PUESTOS CONTROLA LA CARGA DE
RABAJO PARA ACTUAR SOBRE METAS Y OBJETIVOS
% ¢ QUE HACEN?
»:‘ ¢COMO LO HACEN?
% ¢ PARA QUE LO HACEN?

«mén DE TALENTOS
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OS SUBORDINADOS Y EN QUE GRIIDO ALCANZAN LOS RESULTADOS
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v HABILIDAD PARA INSTRUIR
¥ HABILIDAD PARA DIRIGIR
v HABILIDAD PARA MEJORAR METOR
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AR UNA VISION DE FUTURO Y COMPROMETERSE CON ELLA‘
SIONES POR CONSENSO CON REFORZAMI POSITIVO
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fppt.com



