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T46: LA EMPRESA

CONCEPTO DE EMPRESA
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DIMENSIONES DE LA EMPRESA

SOCIAL TECNICO-ECONOMICA

JURIDICO-MERCANTIL ECONOMICO-FINANCIERA
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Suarez (1991)
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DIMENSIONES DE LA EMPRESA

FUNCIONAL

SOCIAL CONOMICA

JURIDICO-MERCANTIL ECONOMICO-FINANCIERA
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Fernandez Pirla (1972)
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LA EMPRESA COMO UNIDAD ECONOMICA DE PRODUCCION

TRANSFORMACION
 REMUNERACIN | REMUNERACION

;  FACTORES " PRODUCCION ;
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DIMENSIONES DE LA EMPRESA

FUNCIONAL

SOCIAL TECNICO-ECONOMICA

JURIDICO-MERCANTIL -FINANCIERA
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DIMENSIONES DE LA EMPRESA

FUNCIONAL

SOCIAL TECNICO-ECONOMICA

JURIDICO ECONOMICO-FINANCIERA
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DIMENSIONES DE LA EMPRESA

FUNCIONAL

TECNICO-ECONOMICA

JURIDICO-MERCANTIL ECONOMICO-FINANCIERA
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TEORIA DE LA ORGANIZACION

» Concibe ala empresa como un tipo de asociacién humana consciente con las
siguientes caracteristicas:

» Obijetivos

» Autoridad

» Jerarquizacion

» Distincién

» Diferenciacion entre la organizaciéon y sus miembros
» Tendencia a perpetuarse

» Creacion de nuevos procedimientos de actuacion
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“Unidad econémica que combina un conjunto de elementos humanos, técnicos y
financieros, localizados en una o varias unidades técnicas y fisico-espaciales,
ordenados segun una determinada estructura y dirigidos en base a cierta relacion

de propiedad y control, con el animo de alcanzar unos objetivos determinados”

Bueno, Cruz y Duran (1994)

CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA ACTUAL

UNIDAD DE § FACTORES § PERSIGUE
PRODUCCION gECONOMICOS § OBJETIVOS

IMPLICA
RIESGO

ORGANIZADA

UNIDAD DE DECISION . UNIDAD FINANCIERA -
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TEORIA GENERAL DE SISTEMAS

v~
e N R

i p——

LAS FUNCIONES ww . "
L0S SISTEMAS B DE UN SISTEMA BERTALANFFY

SON ABIERTOS [ DEPENDEN DE
SRS sy oo TEORIAZRS
GENERAL DE €
LOS SISTEMAS

LOS SISTEMAS
EXISTEN DENTRO
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Ludwig Von Bertalanffy_Teoria General de Sistemas (1968)
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Ludwig Von Bertalanffy_Teoria General de Sistemas (1268)



T46: LA EMPRESA

CARACTERISTICAS DEFINITORIAS DE UN SISTEMA

Objetivos

Globalidad
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PENTAGRAMA ORGANIZATIVO DE LA EMPRESA

SlSTEMA,DE
ENTORNO 2 SISTEMA DIRECCION 9 ENTORNO

TECNICO | ¢ o7eMA
HUMANO

A A




T46: LA EMPRESA

OBJETIVOS DE LA EMPRESA
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TEORIA ECONOMICA

» La empresa lucha por unos objetivos, definidos normalmente como la maximizacién de los
beneficios a largo plazo o del ingreso neto

» Se dirige a ellos de una forma racional, lo cual implica:

» la empresa no adoptara ninguna accién que la aleje de su fin del beneficio maximo

» al enfrentarse a una eleccién entre diversas alternativas, la empresa seleccionara la
mas proxima al beneficio maximo

» Se concibe como una unidad transformadora que transforma unos factores de un
determinado valor en productos de un valor mas elevado

» El medio del mercado le viene dado

» Lateoria de la empresa se concentra principalmente en las variaciones, en los precios y en las
cantidades de los factores de produccién
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PRINCIPALES AREAS PARA LA CRITICA A LA TEORIA ECONOMICA

AT A2 A3

~ EL BENEFICIO ES LA MAXIMIZACION NO NO ES RAZONABLE

UNICAMENTE UNO DE LOS DESCRIBE SUPONER UN

PRINCIPALES OBJETIVOS Y ADECUADAMENTE LA CONOCIMIENTO PERFECTO
VARIABLES QUE CONDUCTA DE LAS

CONSIDERAN LAS EMPRESAS CON RELACION
EMPRESAS A LOS BENEFICIOS

(CONTRA LOS SUPUESTOS (CONTRA LOS SUPUESTOS (CONTRA LOS SUPUESTOS
MOTIVACIONALES DE LA MOTIVACIONALES DE LA COGNOSCITIVOS DE LA
TEQRIA) TEQRIA) TEQRIA)
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OBJETIVOS DE LA EMPRESA

OBTENCION DE UN BENEFICIO

— Maximo

— Seguro

| Satisfactorio

MANTENER UNA DETERMINADA

POLITICA

De expansidon
De aseguramiento del control
De supervivencia a largo plazo

De participacion en el mercado

De subsistencia del propietario
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ELEMENTOS DE LA EMPRESA
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ELEMENTOS DE LA EMPRESA

» Capital Técnico: Conjunto de bienes y derechos que
constituyen el patrimonio de la empresa

» Capital Humano: Personas que toman parte en una
empresa

» Elementos tangibles: Se pueden localizar fisicamente

» Elementos intangibles: No se pueden localizar fisicamente
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BIENES ECONOMICOS

BIENES ECONOMICOS

DURADEROS NO DURADERQS
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ELEMENTOS INMATERIALES DE LA EMPRESA

CAPITAL INTELECTUAL |
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CLASES DE EMPRESAS
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SEGUN SU NATURALEZA ECONOMICA

» SECTOR PRIMARIO
» SECTOR SECUNDARIO

» SECTOR TERCIARIO
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SEGUN SU TAMANG

» GRANDES
» MEDIANAS

» PEQUENAS

EL 99.9% DE
LAS COMPANIAS
EN ESPANA SON

PYMES

LA DEFINICION DE PYME VIENE RECOGIDA EN EL
ANEXO | DEL REGLAMENTO (UE) N° 651/2014 DE LA

categoria

mediana

COMISION

efectivos

<250

volumen de
negocio

<= 50 millones €

balance
general

<= 43 millones €

pequena

<50

<= 10 millones €

<= 10 millones €

micro

<10

<=2 millones €

<=2 millones €
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SEGUN SU FORMA JURIDICA

» Empresas Individuales
» Empresas de Economia Social
» Sociedades Mercantiles

» Emprendedor de Responsabilidad Limitada y la Sociedad
Limitada de Formacién Sucesiva
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SEGUN LA TITULARIDAD DE SU CAPITAL

» Privadas
» Publicas

» Mixtas
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SEGUN EL AMBITO DE ACTUACION

» Locales
» Regionales
» Nacionales

» Multinacionales
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SEGUN EL GRADO DE DESARROLLO TECNICO

» Artesanales

» Capitalistas
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AREAS FUNCIONALES
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AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA_PRODUCCION

LAS DECISIONES RELATIVAS A ESTE AREA SE CLASIFICAN EN 5 GRUPOS:

PROCESO
CAPACIDAD
MANO DE OBRA
CALIDAD
INVENTARIOS

Schroeder (1983)
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AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA_COMERCIALIZACION

CATEGORIAS BASICAS DE VARIABLES SOBRE LAS QUE SE PUEDE ACTUAR:

PRODUCTO
PLAZA

PROMOCIGN
PRECIO
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AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA FINANCIACION
Ce@® -]  DECISIONESRELATIVASAESTEAREA: [ @ o]

CAPTACION DE FONDOS
DETERMINACION DE LA ESTRUCTURA FINANCIERA
POLITICA DE DIVIDENDOS
GESTION DE LA TESORERIA

ANALISIS DE ALTERNATIVAS DE INVERSION
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AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA_PERSONAL

ACTIVIDADES DESTACADAS:

DETERMINACIGN DE NECESIDADES
~ AFECTACION
FORMACION Y GESTION DE CARRERAS
REMUNERACION

EVALUACION DEL DESEMPENO
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AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA_ADMINISTRACION

ACTIVIDADES DESTACADAS:

PLANIFICACION
ORGANIZACION
DIRECCION

CONTROL
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